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за 2009г.

1. Положение Общества в отрасли
В докладе от 17.12.2009г. Главы города Сочи Пахомова А. Н. «Об итогах социально-экономического развития муниципального образования города-курорта Сочи 2009 года и перспективах на 2010 год» было отмечено, что ОАО «Санаторий «Южное взморье» занимает лидирующую позицию в санаторно-курортной отрасли города и входит в список объектов с наиболее высокой заполняемостью, наряду с такими санаториями, как «Заполярье», «Дагомыс», «Мыс Видный».

В Адлерском районе, среди крупных предприятий отрасли,  таких как объединение «Адлеркурорт», ОАО КОТЭК «Пансионат «Весна», санатории «Известия», «Орбита»,  санаторий «Южное взморье»  занимает 1-е место по загрузке, по показателям выручки и прибыли.
2. Приоритетные направления деятельности Общества
Приоритетным направлением деятельности Общества в ближайшей перспективе останется санаторно-курортное обслуживание отдыхающих. С целью увеличения конкурентоспособности на рынке Общество будет и в дальнейшем развивать все основные составляющие, входящие в комплекс данного вида услуг. Будет производиться дальнейшая реконструкция и переоборудование номерного фонда и других подразделений санатория. Для организации медицинского обслуживания отдыхающих на высоком профессиональном уровне лечебно-диагностический центр будет оснащаться новой медицинской аппаратурой.
Также Общество будет продолжать оказывать платные услуги населению. Номенклатура медицинских услуг будет и дальше расширяться с целью соответствия современным  тенденциям в медицинской науке. Номенклатура остальных платных услуг останется, в основном, прежней.
3. Отчёт Совета директоров Общества о результатах развития Общества

по приоритетным направлениям его деятельности
Доходы Общества от реализации за 2009г. составили 554438 тыс. руб. при плане 534577 тыс. руб. Рост фактических доходов по сравнению с планом составил 104%. Рост доходов по сравнению с 2008г. составил 120%, в том числе рост по продажам путёвок – 119%, рост по платным услугам – 124%. 

Структура доходов в разрезе центров финансового учёта выглядит следующим образом:

	Центр финансового учёта / 
статьи доходов
	Факт 2008г., тыс. руб.
	План 2009г., тыс. руб.
	Факт 2009г., тыс. руб.
	Откл. факта от плана, в %
	Откл. факта 2009 от факта 2008, в %

	1
	2
	3
	4
	5=4/3
	6=4/2

	Служба маркетинга
	415724
	483519
	495710
	103%
	119%

	Путёвка санаторно-курортная
	386691
	451334
	473988
	105%
	123%

	Путёвка НатураМед
	29033
	32185
	21722
	67%
	75%

	Платные услуги, ВСЕГО, в т. ч.
	47234
	51058
	58728
	115%
	124%

	Лечебно-диагностический центр
	25665
	28260
	32027
	113%
	125%

	Центр питания
	4065
	4500
	6658
	148%
	164%

	Центр сферы обслуживания
	7848
	9176
	9047
	99%
	115%

	Гостиничный центр
	334
	493
	340
	69%
	102%

	Технический центр
	812
	1100
	1153
	105%
	142%

	АУП (сдача в аренду имущества)
	6332
	5090
	6585
	129%
	104%

	Прочие платные услуги
	2178
	2439
	2919
	120%
	134%

	ИТОГО
	462958
	534577
	554438
	104%
	120%


Прибыль до налогообложения за 2009г. составила 64811 тыс. руб. (рост к 2008г. – 1449%), чистая прибыль – 50087 тыс. руб. (рост к 2008г. – 8518%).
В разрезе видов деятельности предприятия прибыль распределилась следующим образом:

	Вид деятельности
	Прибыль 2008г., тыс. руб.
	Прибыль 2009г., тыс. руб.
	Откл., 
в %

	Санаторно-курортное обслуживание
	29813
	18733
	63%

	Платные услуги Лечебно-диагностического центра
	16707
	16363
	98%

	Платные услуги Центра питания
	923
	1750
	190%

	Платные услуги Центра сферы обслуживания
	3841
	3769
	98%

	Платные услуги Гостиничного центра
	67
	19
	28%

	Платные услуги Технического центра
	743
	663
	89%

	Сдача в аренду имущества
	3639
	2304
	63%

	Прочие платные услуги
	-492
	96
	-20%

	Прочие доходы и расходы
	-54654
	21114
	-39%

	Прибыль до налогообложения
	4472
	64809
	1449%

	Чистая прибыль
	588
	50087
	8518%


Структура расходов предприятия по осуществлению основной деятельности, а также сравнение фактических и плановых затрат представлены в следующей таблице:

	Статьи расходов
	План 2009г., тыс. руб.
	Факт 2009г., тыс. руб.
	Откл. факта от плана, 
в %
	Доля вида затрат в общем объёме затрат, в %

	Оплата труда
	92644
	89391
	96%
	18,7%

	Отчисления с ФОТ
	24272
	21726
	90%
	4,6%

	Лечебные процедуры и медикаменты
	8695
	7734
	89%
	1,6%

	Продукты питания
	60041
	58963
	98%
	12,4%

	Обеспечение энергоносителями
	19534
	16970
	87%
	3,6%

	Топливо и ГСМ
	7523
	6338
	84%
	1,3%

	Прочие материальные затраты
	64902
	43542
	67%
	9,1%

	Расходы по реализации
	52280
	50633
	97%
	10,6%

	Расходы на рекламу
	3990
	3597
	90%
	0,7%

	Прочие услуги сторонних организаций
	44461
	63994
	144%
	13,4%

	Резерв на капитальный ремонт основных средств
	41584
	61583
	148%
	12,9%

	Амортизация
	33056
	31783
	96%
	6,7%

	Налоги и сборы
	18030
	14728
	82%
	3,1%

	Прочие расходы (командировочные, представительские, больничные листы, подготовка кадров, расходы по охране труда, проведение культмероприятий, затраты по Новогоднему туру)
	9675
	5994
	62%
	1,3%

	ИТОГО
	480687
	476977
	99%
	100,0%


Из приведённой таблицы видно, что экономия в абсолютном выражении сложилась практически по всем основным разделам затрат. Перерасход по статье «Резерв на капитальный ремонт основных средств» произошёл по причине принятия управленческого решения о формировании дополнительного резерва в размере 20000 тыс. руб. на осуществление капитального ремонта в 2012 году. Перерасход по статье «Прочие услуги сторонних организаций» произошёл по причине незапланированного ремонта бассейна.
Капитальные вложения и работы по капитальному ремонту

План по капитальным вложениям (приобретению основных средств) был перевыполнен на 67910 тыс. руб. Структура капитальных вложений по центрам финансового учёта представлена в следующей таблице:

	Центр
	План 2009г., тыс. руб.
	Факт 2009г., тыс. руб.
	Отклонение (+/-), тыс. руб.

	Гостиничный центр
	12634
	81014
	68380

	Лечебно-диагностический центр
	5076
	5813
	737

	Технический центр
	8583
	7566
	-1017

	Центр питания
	615
	511
	-104

	Центр сферы обслуживания
	327
	329
	2

	Прочие центры
	184
	96
	-88

	ИТОГО
	27419
	95329
	67910


Основная сумма превышения (63324 тыс. руб.) прошла по пункту «Реконструкция Корпуса № 4».
В 2009 году были выполнены следующие работы по капитальному ремонту:

	Наименование и вид работ
	Стоимость выполненных работ (включая НДС), тыс. руб.

	Капитальный ремонт Корпуса № 4
	8170

	Капитальный ремонт Корпуса № 3
	1205

	Ремонт фасадов Корпусов № 3 и № 4
	8767

	Капитальный ремонт пристройки к закрытому бассейну
	2041

	Капитальный ремонт пристройки к Корпусу № 3
	1813

	Благоустройство территории
	2109

	Капитальный ремонт бассейна
	10788

	Капитальный ремонт помещений пищеблока
	3366

	Прочие виды работ
	5513

	ВСЕГО выполнено работ
	43772


Фонд оплаты труда и численность занятых

В 2009 году рост фонда оплаты труда по основной деятельности по сравнению с 2008 годом составил 111%:

	Наименование центров
	ФОТ 2008 года, тыс. руб.
	ФОТ 2009 года, тыс. руб.

	Гостиничный центр
	10311,1
	12172,7

	Лечебно-диагностический центр
	22711,2
	25939,0

	Технический центр
	16100,8
	17280,1

	Центр питания
	17209,8
	18125,2

	Центр сферы обслуживания
	2510,4
	2572,1

	Прочие центры
	11704,3
	13301,7

	ИТОГО по санаторию
	80547,6
	89390,8


Среднесписочная численность работников в 2009г. практически не изменилась и составила 619 человек, по сравнению с 617 человек в 2008 году.

Натуральные показатели по основной деятельности
За отчетный период в санатории отдохнули 17270 человека, количество обслуженных койко-дней составило 224931 (рост по сравнению с 2008г. – 110%). Ежемесячная загрузка санатория представлена в следующей таблице:

	показатели
	янв
	фев
	мар
	апр
	май
	июн
	июл
	авг
	сен
	окт
	ноя
	дек
	ИТОГО

	обслужено к/д
	8330
	8484
	10162
	10634
	14506
	21231
	30838
	30634
	25407
	18403
	25455
	20847
	224931

	% загрузки
	30,1
	34,0
	36,7
	39,7
	52,5
	73,6
	103,4
	102,7
	88,0
	61,7
	88,2
	69,9
	66,0


Средняя стоимость 1 к/д в течение 2009 года составила 2204 рубля по сравнению со средней стоимостью 1 к/д в 2008г. 2040 рублей (рост показателя – 108%).

4. Перспективы развития Общества

На фоне предприятий санаторно-курортной отрасли г. Сочи Общество обладает рядом конкурентных преимуществ, среди которых можно выделить следующие:

- большая территория с прекрасным парком и собственной пляжной полосой достаточной протяжённости;

- содержащиеся на современном уровне номерной фонд, подразделения общественного питания, подразделения, обеспечивающие досуг отдыхающих; 
- высокий профессиональный уровень организации медицинского обслуживания отдыхающих с широким применением современного оборудования и природных факторов (сероводородные мацестинские ванны, йодобромные ванны, радоновые ванны, анапские лечебные грязи);
- удобное, с точки зрения транспортной доступности и доступности городской инфраструктуры, месторасположение.

В 2010 году доходы санатория предположительно увеличатся до 606854 тыс. руб., рост по сравнению с 2009 годом составит 109%. В том числе, доходы от продажи путёвок увеличатся на 9% и составят 540534 тыс. руб., доходы от платных услуг увеличатся на 13% и составят 66320 тыс. руб.
Затраты предприятия по осуществлению основной деятельности составят в 2010г. 517911 тыс. руб. (рост по сравнению с 2009г. – 109%). В том числе фонд заработной платы по основной деятельности составит 104999 тыс. руб. (рост по сравнению с 2009г. – 117%).

Прибыль предприятия до налогообложения в 2010 году предполагается в размере 54457 тыс. руб. (уменьшение по сравнению с 2009г. – 84%).

В 2010 году предполагается осуществить капитальный ремонт открытого плавательного бассейна, здания прачечной, лестничной группы Корпуса № 4, входной группы Корпуса № 1, а также осуществлять дальнейший ремонт электросетей и наружного освещения, благоустройство территории санатория.

5. Отчёт о выплате объявленных (начисленных) дивидендов

по акциям Общества

За отчётный период дивиденды по результатам работы Общества в 2008г. не начислялись и не выплачивались.
6. Описание основных факторов риска,

связанных с деятельностью Общества

Основными факторами риска, связанными с деятельностью Общества являются:
1) общеэкономические факторы, которые могут выразиться в общем сокращении величины денежных средств, направляемых населением на туризм и отдых;

2) увеличение конкуренции на рынке санаторно-курортных и гостиничных услуг г. Сочи в связи с вводом в преддверии Олимпиады новых средств размещения.
7. Перечень совершённых Обществом в отчётном году крупных сделок

За отчётный период Общество не совершало крупных сделок (заем, кредит, залог, поручительство), связанных с приобретением, отчуждением или возможностью отчуждения Обществом прямо либо косвенно имущества, стоимость которого составляет 25 и более процентов балансовой стоимости активов общества на 31.12.2009г. (112152 тыс. руб.)
8. Перечень совершённых Обществом в отчётном году сделок

с аффилированными лицами

За отчётный период Общество не совершало сделок (в том числе сделок займа, кредита, залога, поручительства), в совершении которых имеется заинтересованность члена Совета директоров Общества, либо лица, осуществляющего функции единоличного исполнительного органа Общества.
9. Состав Совета директоров Общества

Действующий состав Совета директоров ОАО «Санаторий «Южное взморье» был избран на годовом общем собрании акционеров ОАО «Санаторий «Южное взморье» 29.05.09г. В состав Совета директоров были избраны:

1. Долгова Ольга Владимировна
Дата рождения: 29.01.1964г.

Образование высшее.
Место работы: Генеральный директор ЗАО «Группа Компаний КомплектЭнерго» (г. Москва)
Акциями Общества не владеет.
2. Лысов Виктор Владимирович
Дата рождения: 05.03.1964г.
Образование высшее.

Место работы: Генеральный директор ЗАО «Волго-Уральская торговая компания»
Акциями Общества не владеет.
3. Громов Александр Владимирович
Дата рождения: 02.10.1961г.  
Образование высшее.

Место работы: Директор ООО «Берег А» (г. Балаково) 
Акциями Общества не владеет.
4. Ипатова Анна Павловна
Дата рождения: 10.06.1985г. 
Образование высшее.

Место работы: Руководитель представительства ЗАО «ИНЭСС» в г. Москве 
Является акционером Общества.
5. Сорокин Петр Николаевич 
Дата рождения: 23.02.1954г. 
Образование высшее.

Место работы: Председатель Профкома БАЭС (г. Балаково) 
Акциями Общества не владеет.
6. Яблокова Людмила Николаевна  
Дата рождения: 09.11.1956г. 
Образование высшее.

Место работы: Коммерческий директор ООО «КомплектЭнерго» (г. Москва) 
Акциями Общества не владеет.
7. Мандрыкина Евгения Юрьевна 
Дата рождения: 05.01.1954г. 
Образование высшее.

Место работы: Директор по общим вопросам ОАО «Санаторий «Южное взморье» 
Является акционером Общества.
8. Фомичев Игорь Алексеевич 
Дата рождения: 10.08.1950г. 
Образование высшее.

Место работы: Председатель Российского профсоюза РАЭП (г. Москва) 
Акциями Общества не владеет.
9. Крошкин Сергей Терентьевич 
Дата рождения: 17.07.1964г. 
Образование высшее.

Место работы: Заместитель директора ООО «Берег А» (г. Балаково)
Акциями Общества не владеет.
На заседании Совета директоров от 30 июля 2009г. Председателем Совета директоров ОАО «Санаторий «Южное взморье» была избрана – Долгова Ольга Владимировна, секретарем Совета директоров – Касьяненко Лариса Николаевна.
За отчетный период было проведено 5 заседаний Совета директоров. Из них два заседания путем заочного голосования (опросным путём). 

Всего на заседаниях Совета директоров было рассмотрено 19 вопросов и были приняты решения по 19 вопросам. Заседания проводились по требованиям членов Совета директоров и по решению Председателя Совета директоров Общества.

На своих заседаниях Совет директоров рассматривал вопросы, относящиеся к компетенции Совета директоров, согласно ст. 65 ФЗ «Об акционерных обществах» и Устава Общества.

На заседаниях Совета директоров рассматривались вопросы стратегического планирования финансово-хозяйственной деятельности Общества и оперативного управления Обществом.

Решения, которые принимал Совет директоров Общества в процессе своей деятельности, имели целью оздоровление финансовой деятельности Общества, увеличение эффективности работы органов управления.

10. Сведения о лице, занимающем должность

единоличного исполнительного органа Общества
Генеральный директор Общества – Фогельзанг Иван Иванович

Дата рождения: 27.10.1951г.
Образование высшее.

Акциями Общества не владеет.
11. Критерии определения и размер вознаграждения лица,
занимающего должность единоличного исполнительного органа Общества
Должностной оклад Генерального директора Общества согласно штатному расписанию, действующему с 01.04.2009г., составляет 44000 руб. Премии выплачиваются в обычном порядке, установленном «Положением о премировании и материальном стимулировании работников Общества»
12. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения
Кодекс корпоративного поведения Обществом не утверждался.

	Генеральный директор
	Фогельзанг И. И.

	Главный бухгалтер
	Марченко С. А.

	«05» апреля 2010г.
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